











Modulo A)










Al sig. SINDACO

COMUNE DI Parella










Piazza Barattia, 1










10010 – Parella

DOMANDA DI ASSUNZIONE TRAMITE PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E DELL’ART. 49 DEL D.LGS. 150/2009, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTI, CATEGORA B3, PART TIME 25 ORE A TEMPO INDETERMINATO – UFFICIO Anagrafe-Stato Civile-Elettorale-Messo-Commercio

1) Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………….

2) Nato/a a ………………………………………  Provincia ………….. il ………………….………

3) Residente a …………………………………… Provincia …………. C.A.P. ……………………

Indirizzo ……………………………………………………………Numero Civico…………………

Altro indirizzo (se diverso dalla residenza per eventuali comunicazioni inerenti la procedura) ……………………………………………………….......……………………………………………

Cellulare  ……………………... Email (specificare se PEC)…………………………………………

4) Attualmente dipendente dell’Ente …………………………………………………………………

5) Data di assunzione a tempo indeterminato …………………………………………………………

6) Categoria …………. Posizione giuridica ……………………. Posizione economica ……………

e di aver prestato servizio di almeno due anni (dal ……………………….. al …………………….) nella categoria, nel profilo professionale e nel settore: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

7) Disponibile a prestare eventualmente la propria prestazione lavorativa anche presso Unioni di Comuni/Convenzioniche vedano coinvolto il Comune di Parella

CHIEDE

di essere trasferito/a alle dipendenze del Comune di Parella mediante procedimento di mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto categoria B3 part time 25 ore, a tempo indeterminato, presso   l'Ufficio Anagrafe-Stato Civile-Elettorale-Messo-Commercio

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

(barrare opzione interessata)

□ di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente bando, sanzioni disciplinari pari o superiori al rimprovero scritto;

oppure

□ di aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente bando, sanzioni disciplinari pari o superiori al rimprovero scritto:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

□ di non aver riportato condanne penali e di non avere pendenze penali in corso;

oppure

□ di aver subito condanne penali o di avere in corso i seguenti procedimenti penali:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

-di essere in possesso del seguente titolo di studio …………………………………………………... conseguito nell’anno ……………. presso …………………………………………………………

□ di avere, alla data di scadenza del presente bando, i seguenti procedimenti disciplinari in corso ………………………………………………………………………………………………………… 

□ di avere preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni dell’avviso di mobilità esterna cui la presente domanda si riferisce.

Allega alla presente:

□ curriculum professionale

□ nulla osta preventivo al trasferimento, rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza, per la presumibile data del 01 dicembre 2010 oppure documento di assenso di massima per la presumibile data del 01 dicembre 2010. Il documento dovrà essere sottoscritto in via alternativa da uno dei seguenti soggetti: Responsabile del Servizio/Dirigente, Segretario Comunale. Il documento dovrà altresì essere vistato dal Sindaco.

□  documento di riconoscimento

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati unitamente alla domanda di partecipazione alla procedura di mobilità, ai sensi degli articoli 13 e 24 del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura di mobilità e dell’eventuale successivo procedimento di assunzione.

               Data









Firma

_______________________





___________________________

